Ministério da Educagao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tocantins
Reitoria

EDITAL N2 59/2025/REI/IFTO, DE 28 DE JULHO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA A
FUNGCAO DE PROFESSOR FORMADOR PARA ATUAR NO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DO TOCANTINS — UAB/IFTO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TOCANTINS,
reconduzido pelo Decreto Presidencial de 9 de maio de 2022, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 10 de maio de 2022, seg¢ao 2, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, torna
publica a abertura de processo seletivo simplificado de formacdo de cadastro de reserva para
as fungdes de professor formador para atuar no Instituto Federal do Tocantins por meio do
Programa Sistema Universidade Aberta do Brasil —UAB, na modalidade a distancia, nos
cursos aprovados nos editais da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, atendendo a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Este edital estd fundamentado na Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, no Decreto n2
5.800, de 8 de junho de 2006, na Portaria CAPES n? 309, de 27 de setembro de 2024, na
Portaria CAPES n? 33, de 16 de fevereiro de 2023, na Instrucdo Normativa CAPES n? 1, de 12
de outubro de 2024, e em demais normativos pertinentes:

1.  AS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera conduzido por comissdo especial instituida para esse fim,
conforme dispGe a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

1.2. Este edital tem por objeto a formacao de cadastro de reserva para atuacao temporaria,
como bolsistas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
na funcdo de Professor Formador, em atividades tipicas de ensino no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), nos cursos aprovados pela CAPES e ofertados pelo
Instituto Federal do Tocantins (IFTO).

1.3. O cadastro de reserva destina-se ao atendimento das demandas dos cursos vinculados
ao Sistema UAB no IFTO, observadas as condicGes previstas neste edital.

1.4. A constituicdo do cadastro de reserva visa suprir a necessidade de docentes e
colaboradores para oferta das disciplinas previstas nos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs),
aprovados no ambito dos editais da CAPES no Sistema UAB.

1.5. As atividades exercidas pelos bolsistas ndao caracterizam vinculo empregaticio de
qualquer natureza, e os valores recebidos ndao se incorporam, para nenhum efeito, a
remuneracao do participante, conforme disposto na Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de
2006, e na Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

1.6. A aprovagdo e convocagdo no processo seletivo assegura apenas a expectativa de
direito a concessdo da bolsa, cujo pagamento estara condicionado a disponibilidade
orcamentaria e financeira da CAPES.



1.7. A participagdo no programa ndo implicard reducdo da carga horaria regular do
candidato em sua unidade de lotacdo, sendo de sua responsabilidade o cumprimento das
atribuicGes previstas sem prejuizo as suas atividades institucionais.

1.8. A convocacdao dos candidatos classificados serd realizada conforme ordem de
classificacdo e de acordo com as necessidades dos cursos ofertados.

1.9. Os candidatos classificados neste edital serdo convocados somente apds esgotado o
cadastro de reserva vigente do edital anterior para a area concorrida, observando-se a
ordem cronoldgica dos editais e respeitada a validade previamente estabelecida para cada
um.

1.10. As informagdes completas sobre os campi ofertantes, cursos disponiveis e polos do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB/IFTO) encontram-se detalhadas no Anexo VI
deste edital.

2. RESERVA DE VAGAS PARA POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

2.1. Em conformidade com o disposto no art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n? 309, de
27 de setembro de 2024, este processo seletivo para formacdo de cadastro de reserva
adotara politica de ac¢des afirmativas, assegurando que 25% (vinte e cinco por cento) das
futuras convocagbes sejam destinadas a candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as),
pardos(as), indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travestis, observadas
as disposicoes da legislacao vigente.

2.2. A aplicagdo da reserva dar-se-a de forma proporcional ao total de convocagdes
efetivamente realizadas durante a vigéncia do presente edital.

2.3. A comprovacdo dos critérios de elegibilidade para as a¢Ges afirmativas devera ser feita
por autodeclara¢ao formal (Anexo IV e V), nos termos da legislacdo e das normas internas
do IFTO.

2.4. Na hipdtese de inexisténcia de candidatos(as) aptos(as) nas categorias reservadas, as
vagas poderao ser redistribuidas para ampla concorréncia, nos termos do paragrafo unico do
art. 13 da Portaria CAPES n2 309/2024.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. S3o requisitos para a inscricdo neste processo seletivo:

3.1.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

3.1.2. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.1.3. Estar quite com as obrigacGes militares, se do sexo masculino;

3.1.4. Prioritariamente, ser ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal do

Instituto Federal do Tocantins — IFTO, nos termos da Portaria CAPES n2 309, de 27 de
setembro de 2024;

3.1.5. Possuir formagao em nivel superior;

3.1.6. Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior para atuacdo
como Professor Formador;

3.1.7. Estar ciente de que ndo deve estar em gozo de afastamento de qualquer
natureza, nem possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacdo, se aprovado neste
processo seletivo e quando convocado para exercer as atividades como bolsista;

3.1.8. Ndo ocupar cargo de diregdio CD-1 ou CD-2, conforme Resolugao n2
1/2014/CONSUP/IFTO, art. 12;

3.1.9. Ter disponibilidade para atuar por 20 (vinte) horas semanais, inclusive aos
sabados, fora da sua jornada de trabalho regular no IFTO;



3.1.10. Possuir habilidade e conhecimentos basicos em informatica e no uso de
tecnologias digitais aplicadas a educacdo (e-mail, plataformas virtuais de ensino-
aprendizagem, féruns, chats, entre outros).

3.2. Excepcionalmente, serd admitida a participacdo de professores externos ao IFTO,
desde que ndo haja preenchimento das vagas por servidores efetivos do quadro da
instituicdo, conforme previsto na Portaria CAPES n2 309/2024.

3.3. Os candidatos externos serao classificados em lista separada, a ser utilizada apenas
apos a chamada de todos os classificados internos.

3.4. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do contelddo deste edital e
concorda integralmente com as suas disposi¢oes.

3.11. Ao efetuar a inscricdo o candidato podera se inscrever em até trés disciplinas,
escolhendo expressamente a ordem de sua preferéncia.

3.12. Os candidatos serdo chamados a ministrar a disciplina obedecendo sua ordem de
preferéncia.

4. DAS ATRIBUIGCOES

4.1. S3o atribuicoes do Professor Formador, conforme definido nos normativos do Sistema
UAB:

4.1.1. Desenvolver atividades docentes na capacitacido de coordenadores,
professores e tutores, utilizando os recursos e metodologias previstos no plano de
capacitacdo; participar da docéncia das disciplinas curriculares dos cursos ofertados na
modalidade a distancia; participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de
metodologias especificas para a EaD; atuar nas atividades de capacitacdo promovidas pela
instituicdo de ensino; coordenar as atividades académicas dos tutores vinculados as
disciplinas sob sua responsabilidade; desenvolver o sistema de avaliacdo discente, conforme
previsto no plano de curso; elaborar e entregar, ao final de cada oferta, relatério sobre o
desempenho dos estudantes e o desenvolvimento das disciplinas ao coordenador de curso;
colaborar na elaboracdo e aplicacdo da metodologia de avaliagdo do curso; desenvolver
pesquisas de acompanhamento sobre as atividades de ensino realizadas na EaD; produzir
relatérios semestrais sobre as atividades docentes para envio a DED/CAPES/MEC ou
conforme solicitado; elaborar, revisar e entregar os conteddos dos modulos das disciplinas
no prazo estabelecido, adequando-os a linguagem da EaD e as midias utilizadas; participar de
grupos de trabalho para a producdo de materiais didaticos na modalidade a distancia;
orientar Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) dos estudantes, conforme designacao
institucional.

4.2. O Professor Formador selecionado deverd participar de curso de formacdo on-
line organizado pela Coordenacgdo-geral da UAB e pelo Centro de Referéncia em Educacdo a
Distancia (CREAD) do IFTO.

4.3. Dever3, ainda, ter disponibilidade para eventuais deslocamentos e atendimento as
demandas didatico-pedagdgicas nos polos de apoio presencial, inclusive aos fins de semana,
guando necessario.

5. DA REMUNERACAO

5.1. Os candidatos convocados serdo remunerados de acordo com a Portaria CAPES n2 309,
de 27 de setembro de 2024, conforme o quadro a seguir:

Quadro 1 — Valor do beneficio e critérios para concessao de bolsa

Fungao Critérios para concessao de bolsas Valor/bolsa

Professor Experiéncia minima de 1 (um) anono | RS 1.850,00 (mil oitocentos e
Formador magistério superior cinguenta reais)




5.2. O pagamento da bolsa serda mensal, condicionado a efetiva oferta das disciplinas e a
demanda dos cursos, conforme o cronograma académico estabelecido.

5.3. O Professor Formador fara jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa por més durante o
periodo de oferta da disciplina, ainda que atue em mais de uma turma da mesma disciplina.

5.4. As bolsas concedidas no ambito do Sistema UAB nao poderao ser acumuladas com
outras bolsas pagas com fundamento na Lei n? 11.273/2006, bem como com bolsas
concedidas pelo CNPg ou FNDE, salvo quando expressamente admitido por regulamentacao
especifica da CAPES.

5.5. Candidatos vinculados a outros programas de fomento deverdo observar eventuais
conflitos de periodo de vigéncia para evitar sobreposicao de bolsas.

5.6. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB relativa ao mesmo
més, mesmo que o bolsista desempenhe multiplas fun¢6es no Sistema.

5.7. O pagamento das bolsas podera ocorrer de forma retroativa, apds o periodo de
atuacdo na disciplina, conforme a demanda do curso e os critérios estabelecidos pela
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

5.8. O pagamento da bolsa sera mensal, condicionado a efetiva oferta das disciplinas e a
demanda dos cursos, conforme o cronograma académico estabelecido.

5.9. O Professor Formador fara jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa por més durante o
periodo de oferta da disciplina, ainda que atue em mais de uma turma da mesma disciplina.

5.10. As bolsas concedidas no ambito do Sistema UAB ndao poderao ser acumuladas com
outras bolsas pagas com fundamento na Lei n? 11.273/2006, bem como com bolsas
concedidas pelo CNPq ou FNDE, salvo quando expressamente admitido por regulamentacao
especifica da CAPES.

5.11. Candidatos vinculados a outros programas de fomento deverdao observar eventuais
conflitos de periodo de vigéncia para evitar sobreposicao de bolsas.

5.12. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB relativa ao mesmo
més, mesmo que o bolsista desempenhe multiplas fungdes no Sistema.

5.13. O pagamento das bolsas poderd ocorrer de forma retroativa, apés o periodo de
atuacdo na disciplina, conforme a demanda do curso e os critérios estabelecidos pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

6. DAS VAGAS E DA HABILITACAO

6.1. O presente edital destina-se a formacdo de cadastro de reserva para o exercicio da
funcdo de Professor Formador nos cursos ofertados no ambito do Sistema UAB pelo
Instituto Federal do Tocantins (IFTO).

6.2. As vagas estardo disponiveis para vinculacdo conforme a necessidade académica do
Programa UAB/IFTO, de acordo com o calendario dos cursos e a liberagdo orcamentaria da
CAPES.

6.3. Todos os candidatos classificados neste edital compordo o cadastro de reserva da
funcdo de Professor Formador, sendo organizados conforme cddigo da vaga e curso
vinculado ao Sistema UAB no IFTO.

6.4. Por conveniéncia e oportunidade da administracdo publica, e para atendimento das
demandas pedagdgicas, os candidatos classificados poderdo ser convocados para atuar em
areas, disciplinas ou cursos distintos daqueles indicados na inscri¢do, desde que dentro da
vigéncia deste edital.

6.5. Os requisitos minimos para participacdo no processo seletivo encontram-se descritos
no Quadro 2.
Quadro 2 - Requisitos para participac¢ao



N° de
Vagas

Codigo

Area/Subarea

Titulacdo Minima

Experiéncia
minima

CR*

PF1

Agronegocio 1

Graduagao em
Agronomia, Engenharia
Agronomica, Engenharia
Agricola, Agronegbcio
ou Gestdo do
Agronegocio, com pos-
graduacgdo

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF2

Agronegocio 2

Graduagao em
Zootecnia, Medicina
Veterinaria, Agronegocio
ou Gestao do
Agronegdcio, com pos-
graduacgdo

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF3

Agronegocio 3

Graduagdo em
Administragao,
Economia, Agronegocio,
Gestao do Agronegdcio,
Engenharia de
Alimentos, Alimentos ou
Seguranga do Trabalho,
com pos-graduagao

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF4

Ciéncia da Computacao/
Sistemas de Computacao

Formagao em nivel
superior na area da
Tecnologia da
Informagao com
especializacao na area da
Educacao ou da
Tecnologia da
Informagao

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF5

Ciéncias Exatas e da Terra/
Geociéncias

Graduagado em
Geografia, com pos-
graduacdo em qualquer
area.

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF6

Ciéncias Humanas/
Educacgao

Graduagdo em
Sociologia, Filosofia,
Engenharia Ambiental,
Engenharia Sanitaria ou
Biologia, com pos-
graduacdo na area de
meio ambiente

Vide subitem 3.1.6




CR*

PF7

Computacao

Formagao em nivel
superior na area da
Computacao e mestrado
em qualquer area do
conhecimento

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF8

Educagao/Gestao da
Educacgao

Licenciatura em qualquer
area ou bacharelado ou
Tecnologo na subarea da
Educacao ou da
Administragdo, com
mestrado ou doutorado
em qualquer area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF9

Educacao/ Orientacao de
TCC

Formagao em nivel
superior em qualquer
area de conhecimento,
com mestrado em
qualquer area do
conhecimento

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF10

Educacao/ Trabalho e
Educacao

Licenciatura em qualquer
area ou Bacharelado ou
Tecnodlogo em Ciéncias

Humanas ou Ciéncias

Sociais Aplicadas, com

mestrado ou doutorado
em qualquer area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF11

Educacao 1

Formacgao em nivel
superior em qualquer
area de conhecimento,
com mestrado em
qualquer area do
conhecimento

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF12

Educacgao 2

Formagao em nivel
superior em Pedagogia
ou Informatica, com
mestrado em Educagao
ou area fins

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF13

Principios de Aterramento
Elétrico dos Sistemas
Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnodlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6




CR*

PF14

Fundamentos de Energia
Solar Fotovoltaica

Engenheiro eletricista ou
Tecnodlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF15

Consultoria Técnica e
Financeira em Sistemas
Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnologo com
doutorado ou mestrado
ou especializagdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF16

Instalacdo de Sistemas
Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnodlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF17

Estatistica aplicada a
Sistemas Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecndlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF18

Sistemas Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecndlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF19

Eletronica Embarcada em
Inversores Solar

Engenheiro eletricista ou
Tecnologo com
doutorado ou mestrado
ou especializagdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF20

Dimensionamento de
Sistemas Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnodlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6




CR*

PF21

Instrumentagdo Aplicada aos
Sistemas Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnodlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF22

Sistemas Microcontrolados
Aplicados a Sistemas
Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnologo com
doutorado ou mestrado
ou especializagdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF23

Viabilidade EconOmica de
Sistemas Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecnodlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF24

IFundamentos de Eletricidade
Aplicados a Sistemas
Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecndlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF25

Seguranga do Trabalho
Aplicada aos Sistemas
Fotovoltaicos

Engenheiro eletricista ou
Tecndlogo com
doutorado ou mestrado
ou especializacdo com
experiéncia didatica no
tema da disciplina

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF26

Engenharias/ Engenharia
Sanitaria 1

Graduagado em
Engenharia Ambiental ou
Engenharia Sanitaria ou
Biologia ou Biomedicina
ou Enfermagem ou
Tecnodlogo em
Sancamento Ambiental,
com poés-graduacdo na
area de meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF27

Engenharias/ Engenharia
Sanitaria 2

Graduacao em Biologia
ou Engenharia Ambiental
ou Engenharia Sanitaria,
com pos-graduacao na
area de meio ambiente

Vide subitem 3.1.6




CR*

PF28

Engenharias/ Engenharia
Sanitaria 3

Graduagao em
Engenharia Ambiental ou
Engenharia Sanitaria ou
Biologia ou Tecnologo
em Saneamento
Ambiental, com pos-
graduacdo na area de
meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF29

Engenharias/ Engenharia
Sanitaria 4

Graduagdo em
Engenharia Ambiental oul
Engenharia Sanitéaria ou
Engenharia Civil, com
pos-graduacao em area
afim

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF30

Engenharias/ Engenharia
Sanitaria 5

Graduagao em
Engenharia Ambiental,
Engenharia Sanitaria,
Biologia, Quimica ou
Engenharia Quimica,
com pods-graduagdo na
area de meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF31

Engenharias/ Engenharia
Sanitéria 6

Formagao em nivel
superior em qualquer
area do conhecimento,
com pos-graduacao na
area de meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF32

Engenharia Sanitaria/
Tratamento de Aguas de
Abastecimento ¢ Residudrias

Graduagdo em
Engenharia Ambiental oul
Engenharia Sanitaria ou
Engenharia Quimica ou
Tecnodlogo em
Saneamento Ambiental,
com pos-graduacao na
area de meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF33

Engenharia Sanitaria/
Recursos Hidricos

Graduagado em
Engenharia Ambiental ou
Engenharia Sanitaria ou
Tecndlogo em Gestao de
Recursos Hidricos, com
poOs-graduacao na area de
meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF34

Engenharias/ Seguranga do
Trabalho

Graduacdo em Seguranca;
do Trabalho com pos-
graduagdo em area afim
ou Graduagao em

Vide subitem 3.1.6




Engenharia em qualquer
area do conhecimento
com pos-graduacao em
Seguranga do Trabalho.

CR*

PF35

Fisica/Fisica Geral

Graduagao em Fisica
com pods-graduagdo em
qualquer area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF36

Gestao

Formagao em nivel
superior em Gestao com
mestrado em areas afins

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF37

Gestao/ Orientagao de TCC

Formagao em nivel
superior em Gestao com
mestrado em areas afins

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF38

Informatica

Formagao em nivel
superior em Informatica
com mestrado em areas

afins

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF39

Informatica/ Orientagdo de
TCC

Formagao em nivel
superior em Informatica
com mestrado em areas

afins

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF40

Matematica/ Algebra

Formagao em nivel
superior em Matematica
com pos-graduagdo em
area afins

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF41

Probabilidade e Estatistica/
Estatistica

Graduagao em
Matematica ou
Engenharias ou
Estatistica, com pos-
graduacdo na area de
meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF42

Quimica/Fisico-Quimica

Graduagdo em Quimica
ou Engenharia Quimica,
com poés-graduacao na
area de meio ambiente

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF43

Quimica/

Quimica Analitica

Graduagdo em Quimica,
Engenharia Quimica,
Engenharia Ambiental,
Engenharia Sanitaria ou
Saneamento Ambiental,

Vide subitem 3.1.6




com pos-graduacao na
area de meio ambiente

CR*

PF44

Geografia

Licenciatura em
Geografia com poOs-
graduacdo em qualquer
area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF45

Letras/Lingua Inglesa 1

Licenciatura em Letras
com poés-graduagdo em
qualquer area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF46

Letras/Lingua Inglesa 2

Licenciatura em
Pedagogia ou
Licenciatura e p6s-
graduagdo em qualquer
area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF47

Educagao/
Sociologia/
Filosofia/

Politicas Publicas

Licenciatura em qualquer
area ou Bacharelado ou

Tecnologo na subarea da
Educacao ou da
Administragao,

com mestrado ou
doutorado em qualquer
area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF48

Educagao/Gestao da
Educacgao/

Administragao Escolar

Licenciatura em qualquer
area ou Bacharelado ou

Tecnodlogo na subérea da
Educagao ou da
Administragao,

com mestrado ou
doutorado em qualquer
area

Vide subitem 3.1.6

CR*

PF49

Educac¢ao/Didatica/Curriculo

Licenciatura em qualquer
area ou Bacharelado ou

Tecnodlogo na subérea da
Educagdo ou da
Administragao,

com mestrado ou
doutorado em qualquer
area

Vide subitem 3.1.6




Letras — Libras/Educacao

Graduagao com
proficiéncia em Libras e

Inclusiva/ especializacdo na area
CR* | PF50 P ¢ > | Vide subitem 3.1.6
Tradugdo com mestrado e
doutorado em qualquer
Interpretagdo em Libras area
. Licenciatura em qualquer
Educagéao/ area ou Bacharelado ou
Psicologia Tecnologo na subarea da
CR* | PF51 Educacional/ Educgga 0 ouNda Vide subitem 3.1.6
Administragao,
Avaliagao com mestrado ou
Educacional doutorado, em qualquer
area
N Licenciatura em qualquer
Educagao/ area ou Bacharelado ou
Sociologia/ . A
CR* | PF52 Tﬁcnologo emc(;lAenc.las Vide subitem 3.1.6
Antropologia/ umanas ou Ciéncias
Sociais Aplicadas, com
Politicas Publicas mestrado ou doutorado
em qualquer area
Educagao/
N Licenciatura em qualquer
Gestdo area ou Bacharelado ou
Educacional/ , .
CR* | PF53 Tecndlogo na subdrea da Vide subitem 3.1.6
o Educacao ou da
Politicas e N
Administragdo, com
Publicas/ mestrado ou doutorado
em qualquer area
Administragao Publica
Licenciatura em qualquer
. area ou Bacharelado ou
Educagao/
. . Tecnol iénci . .
CR* | PF54 Sociologia/ ecndlogo em Ciéncias Vide subitem 3.1.6

Politicas Publicas

Humanas ou Ciéncias

Sociais Aplicadas, com

mestrado ou doutorado
em qualquer area




Formagao em nivel
superior em qualquer
area de conhecimento,
com mestrado ou
doutorado em qualquer
area do conhecimento

Educagao/
CR* | PF55 Metodologia da Vide subitem 3.1.6

Pesquisa/Ciéncias Humanas

Formacao em nivel
superior em qualquer
area de conhecimento,
com mestrado ou
doutorado em qualquer
area do conhecimento

Educagao/
CR* | PF56 Linguistica/Letras/ Vide subitem 3.1.6

Metodologia Cientifica

Formagao em nivel

Educacgao/Gestao . 1
’supeélor en}ql dua qufr Vide subitem 3.1.6
CR* PF57 Educacional/ area de connecimento,
com mestrado ou
Interdisciplinar doutorado em qualquer

area do conhecimento

* Cadastro de Reserva

7.  DAS INSCRICOES

7.1. As inscricOes sdo gratuitas e devem ser efetuadas exclusivamente de forma on-line, no
periodo de inscri¢cdes estabelecido no Cronograma (Anexo I), por meio do preenchimento de
formulario eletronico disponivel no enderecgo: http://seletivosead.ifto.edu.br.

7.2. Os documentos devem ser anexados em arquivo Unico em formato PDF, respeitando o
limite de 25 MB, organizados na seguinte ordem e identificados em cada pagina conforme
a numerag¢ao romana e descricdo com a letra correspondente do quadro de pontuagdo
(Anexo lll), seguindo rigorosamente a sequéncia abaixo:

7.2.1. Documento oficial de identidade e CPF;
7.2.2. Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

7.2.3. Comprovante de quitagdo com o servico militar (para candidatos do sexo
masculino);

7.2.4. Comprovante de ocupacdo de cargo efetivo no IFTO ou vinculo com instituicdo de
ensino externa (no caso de candidato externo), conforme Portaria CAPES n2 309/2024;

7.2.5. Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior;
7.2.6. Diploma de graduag¢ao (minimo exigido para a fungao);

7.2.7. Comprovantes das titulagdes e atividades académicas informadas no Quadro de
Pontuacdo (Anexo lll).

7.3. Candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as acgles afirmativas,
conforme o art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n2 309/2024 (negros(as), pardos(as),
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travestis), deverdo indicar essa
condicdo preenchendo a autodeclara¢do e anexar, no mesmo arquivo PDF da documentacao
obrigatdria, o respectivo formulario de autodeclaracdo:

7.3.1. Anexo IV — Autodeclaragao de Identidade de Género, para candidatos transgénero
e travestis;



7.3.2.  Anexo V - Autodeclara¢do de Cor/Etnia/Deficiéncia, para candidatos negros(as),
pardos(as), indigenas e pessoas com deficiéncia.

7.4. Atentar para o enunciado do item 7.2 acima: organizados na seguinte ordem e
identificados em cada pagina conforme a NUMERACAO ROMANA e DESCRICAO COM A
LETRA correspondente do quadro de pontuagdo (Anexo lll).

7.5. O candidato devera preencher on-line o Quadro de Pontuacdo, conforme especificado
no Anexo lll.

7.6. A comissdo julgadora ndo interpretara em qualquer hipdtese a documentacao, pois é
de exclusiva responsabilidade do candidato comprovar e identificar documentalmente a
pontuacdo solicitada.

7.7. Serdo aceitas assinaturas digitais com certificado valido, como GOV.BR ou SEI/IFTO.

7.8. Em caso de multiplas inscri¢cdes, serd considerada valida a ultima inscrigao registrada
no sistema eletronico.

7.9. O IFTO nao se responsabiliza por problemas técnicos que impecam o envio ou a
finalizagdo da inscricao.

7.10. Ap0s a inscrigdo, nao sera permitida a juntada de novos documentos.

7.11. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceita¢do integral das normas
estabelecidas neste edital.

7.12. Documentacdo encaminhada por meios distintos do formuldrio eletronico
disponibilizado no endereco informado no subitem 7.1 ndo serd aceita.

7.13. Estardo automaticamente homologadas as inscricdes de todos os candidatos que
realizarem o envio correto dos documentos no prazo previsto neste edital e cujo arquivo PDF
esteja legivel e sem falhas técnicas que impecam sua abertura.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo sera realizado em duas etapas: analise de curriculo e entrevista
presencial, de acordo com a pontuacdo descrita no Anexo Il (Quadro de Pontuacdo) e no
Quadro 3 deste edital.

8.2. Primeira etapa: Analise de curriculo

8.2.1. A andlise de curriculo serd de carater classificatério e eliminatério, considerando as
pontuacoes descritas no Anexo lll (Quadro de Pontuagdo). Cada documento comprobatério
apresentado sera avaliado uma Unica vez e para apenas um item de pontuacao.

8.3. Segunda etapa: Entrevista Presencial

8.3.1. A entrevista serd realizada de forma remota (por meio de videoconferéncia),
conduzida pelos representantes do campus ofertante do curso, possuindo carater
classificatorio e devendo ocorrer no periodo especificado no Cronograma (Anexo ).

8.3.2. Cada entrevista terd duragcdao média de 15 (quinze) minutos por candidato.

8.3.3. A pontuagdo da entrevista sera atribuida conforme os critérios avaliativos definidos
no Quadro 3.

Quadro 3 - Critérios para andlise da entrevista

PONTUACAO
ABORDAGEM MAXIMA
Conhecimentos na area especifica do cargo pretendido 20

Conhecimentos na area de Educacdo a Distancia 20




Disponibilidade de tempo, conforme especificado para a 20
funcao.

Das competéncias e atribuicdes. 20

Total maximo de pontos na avaliacdo da entrevista 80

9. DA CLASSIFICACAO
9.1. O processo seletivo seguira o cronograma estabelecido no Anexo I.

9.2. A classificagcdo dos candidatos sera baseada na pontuacdo atribuida conforme os itens
previstos no Quadro de Pontuacdo (Anexo lll) e os critérios de desempenho na segunda
etapa, conforme descrito no Quadro 3.

9.3. Em caso de empate na nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate, tendo preferéncia o candidato que:

9.3.1. Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e, entre estes, o de maior
idade, conforme estabelece a Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

9.3.2. Maior pontuagao no exercicio profissional na EaD atuando como professor
formador ou orientador de TCC;

9.3.3. Maior pontuacdo no exercicio de docéncia no magistério da Educacao
Basica/Técnica/Superior;

9.3.4. Obtiver maior pontuagdo na entrevista;

9.3.5. Obtiver maior pontuacdo em experiéncia comprovada em tutoria na Educacdo a
Distancia;
9.3.6. Maior titulagao; e

9.3.7. Obtiver maior pontuacdo em certificado ou declaracdo de participacdo em curso
para uso do ambiente virtual Moodle.

9.4. Caso o empate persista apds a aplicacdo dos critérios acima, sera realizado sorteio em
audiéncia publica, com prévia convocacdo dos respectivos interessados.

9.5. Serdo aceitos diplomas de cursos de graduacdo e de pds-graduacgdo stricto sensu
(mestrado e doutorado) expedidos por universidades estrangeiras apenas se reconhecidos
por universidades brasileiras regularmente credenciadas, com cursos de graduacdo e pos-
graduacdo avaliados, autorizados e reconhecidos no ambito do Sistema Nacional de Pds-
Graduacdo (SNPG), na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

9.6. O processo de classificacdo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos
na Andlise de Titulos/Curriculo e na Entrevista Presencial.

9.7. O resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados no
endereco http://www.ifto.edu.br/uab/editais ou http://seletivosead.ifto.edu.br, conforme o
cronograma estabelecido neste edital.

10. DA DESCLASSIFICACAO
10.1. Serd desclassificado o candidato que:
10.2. Ndo atenda, comprovadamente, a um ou mais pré-requisitos definidos neste edital;

10.3. Ndo comprove documentalmente a veracidade das informacbes inseridas no
Formuldrio de Inscricdo quanto aos dados pessoais, a formacdao académica e as experiéncias
profissionais;


http://seletivosead.ifto.edu.br/

10.4. Caso aprovado, ndao comprove documentalmente sua condicdo de candidato
convocado;

10.5. Cometa falsidade ideolégica com prova documental; ou
10.6. Ndo cumpra os prazos definidos no cronograma (Anexo |) deste edital;

10.7. Prestar informacdes inveridicas, constatas a qualquer tempo, nas autodeclaragdes
constantes dos Anexos IV e V de pertencimento a grupo beneficiado pela reserva de vagas
prevista no art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n2 309/2024.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os candidatos poderao interpor recurso por meio do preenchimento do Formulario de
Recurso (Anexo Il), que deverd ser assinado, digitalizado e postado no endereco
http://seletivosead.ifto.edu.br no periodo previsto no cronograma (Anexo 1).

11.2. O prazo para interposicdo de recurso é de 5 (cinco) dias, a contar da data de publicacdo
do resultado da andlise dos documentos, em conformidade com o disposto no Portaria
CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

11.3. As respostas aos recursos serdao encaminhadas ao e-mail cadastrado por cada
candidato. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de
recurso. Serdo aceitos apenas os recursos enviados na forma estipulada no subitem 11.1
deste edital.

11.4. A comissdo responsavel por este certame ficard encarregada da andlise dos recursos
apresentados em cada etapa da sele¢do, bem como do julgamento dos casos omissos e/ou
situacdes ndo previstas neste edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A classificacdo neste processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a
contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir do inicio das
atividades académicas ou mediante autoriza¢do para tal.

12.2. As atividades do Professor Formador iniciardo conforme calendario académico dos
cursos e apos assinatura dos termos de compromisso na coordenacao responsavel pelo
programa de fomento no IFTO.

12.3. A inexatiddo ou irregularidade nas informacGes apresentadas, ainda que constatadas
posteriormente, resultardo na eliminacdo do candidato do processo seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.4. Toda comunicacdo relativa ao presente processo seletivo, seja de carater coletivo, seja
de cardter individual, sera realizada exclusivamente por meio do site
http://www.ifto.edu.br/uab/editais ou http://seletivosead.ifto.edu.br, eximindo o IFTO de
fazé-la por outros meios.

12.5. A contratacdo sera efetivada somente se atendido o critério de ndo cumulatividade de
bolsas, conforme especificado neste edital, e ficara a critério da Coordenacdo do Curso e da
Coordenacao-geral da UAB no IFTO o momento de oferta de cada componente curricular.

12.6. O afastamento do bolsista das atividades podera ocorrer por desrespeito aos
dispositivos legais da Universidade Aberta do Brasil e/ou outras legislacdes aplicaveis, por
descumprimento das atividades e atribuigdes do cargo, por indisciplina ou desrespeito ao
organograma do programa, ou por ineficiéncia comprovada, resultando no cancelamento
imediato da bolsa.

12.7. O bolsista podera solicitar seu desligamento do programa a qualquer momento.

12.8. Na auséncia de candidatos para formacdo de cadastro de reserva, sera realizado novo
processo seletivo simplificado.


http://www.ifto.edu.br/uab/editais
http://seletivosead.ifto.edu.br/

12.9. A aprovagao neste processo seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades,
estando a convocacdo condicionada a concessdo de bolsa por parte da UAB e ao
preenchimento das vagas por estudantes nos cursos propostos.

12.10. Para a contratacdo, o candidato devera assinar um Termo de Compromisso e uma
Declaragao de Ndao Acumulo de Bolsas, além de apresentar a documentagao original exigida
para o exercicio da funcdo.

12.11.E responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados.

12.12.0 presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, a qualquer
momento, seja por decisdo unilateral do IFTO, seja por exigéncia de interesse publico ou
legal, sem que isso gere direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

12.13. Os casos omissos e situacGes ndo previstas neste edital serdo avaliados e resolvidos
pela comissao especial desighada para este certame.

12.14. A validade do resultado do processo seletivo sera de até 5 (cinco) anos a partir da
homologacdo do resultado final, improrrogavel. Ultrapassada a validade do resultado do
processo seletivo, a convocacdo de novos bolsistas dependerda necessariamente de
aprovagao em novo processo seletivo.

12.15.Em caso de duvidas sobre este processo seletivo, o candidato deve entrar em contato
pelo e-mail: seletivo.uab@ifto.edu.br, com o assunto "PROFESSOR FORMADOR", sendo esta
a Unica forma de contato oficial.

ANEXOS AO EDITAL N2 59/2025/REI/IFTO, DE 28 DE JULHO DE 2025

ANEXO | - CRONOGRAMA

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

ANEXO IIl - QUADRO DE PONTUAGAO

ANEXO IV - AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO
ANEXO V - AUTODECLARACAO DE COR/ETNIA/DEFICIENCIA
ANEXO VI - CAMPI OFERTANTES, CURSOS E POLOS UAB

ANTONIO DA LUZ JUNIOR
Reitor do Instituto Federal do Tocantins

Documento assinado eletronicamente por Antonio da Luz Junior, Reitor, em
01/08/2025, as 08:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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